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Un troisième point de service s’ajoute à la cellule  de mentorat 
d’affaires du CLD de la ville de Saguenay et joint ainsi les rangs du 
Réseau de mentorat d’affaires de la Fondation de l’ entrepreneurship 
 
 
Québec, le 6 décembre 2005 – C’est avec beaucoup de satisfaction que le Service de mentorat d’affaires 
de la Fondation de l’entrepreneurship accueille la création d’un nouveau point de service de la cellule de 
mentorat du CLD de la ville de Saguenay. 
 
Il s’agit du point de service de l’arrondissement de Chicoutimi qui s’ajoute à ceux de l’arrondissement de 
Jonquière et de La Baie de même qu’aux 56 cellules de mentorat qui ont vu le jour dans l’ensemble du 
Québec au fil des cinq dernières années.  Reconnu comme le plus grand réseau de mentorat d’affaires au 
Canada, le Service de mentorat de la Fondation de l’entrepreneurship compte plus de 56 cellules locales 
réparties dans le 17 régions du Québec ainsi que 766 mentors, ce qui a permis de réaliser plus de 1 464 
jumelages d’entreprises. 
 
« Depuis cinq ans, la situation des entreprises s’est grandement améliorée grâce à la création du 
programme de mentorat d’affaires de la Fondation de l’entrepreneurship.  En effet, si leurs chances de 
survivre cinq ans dépassaient à peine 30 %, elle s’élèvent maintenant à plus de 75 % avec le support et 
l’expertise d’un mentor.  Voilà qui rendra les entreprises de la région de Saguenay beaucoup plus 
performante », soutient la directrice du Service de mentorat de la Fondation de l’entrepreneurship, 
Madame Nicole Laverrière. 
 
Les exemples sont multiples quant à l’influence du mentor dans les réalisations de son mentoré.  Que ce 
soit en matière d’embauche et de gestion des ressources humaines, de vente et de mise en marché, de 
négociations avec clients, fournisseurs ou bailleurs de fonds, de réseautage, de l’art de travailler avec un 
conseil d’administration ou encore de saine gestion des finances, le mentor vise à orienter son parrainé 
vers une meilleure compréhension des défis à relever et des actions à poser.  
 
Rappelons que la Fondation de l’entrepreneurship est un organisme sans but lucratif activement engagé 
dans la promotion de la culture entrepreneuriale comme moyen privilégié d’assurer le développement 
économique et social du Québec.  Étroitement associée aux acteurs socioéconomiques qui poursuivent 
des objectifs similaires, la Fondation de l’entrepreneurship assure une veille entrepreneuriale, élabore des 
stratégies, propose des programmes d’activités et conçoit des outils susceptibles d’assurer la compétitivité 
économique du Québec et du Canada. 
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 Source :  Monique Bouchard 
     Directrice des communications 
     Fondation de l’entrepreneurship 
     Téléphone :  (418)  646-1994, poste 274 
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